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ответственньй

1. обеспеченше участЕя ивстЁт}тов граждапского общеетва
в шротшводеýgrвпи кOррупции

1.1 Содействие родительской общественнOсти по
воIIрOсам участия в учебно-восIIитательнOм
процессе в ycTaHoBJleHHoM законодательстве

ц9рядке

В течении года ýиректор
Лебедева О.У"

|.2. Организация l]роведения аýкетирования роцителей
обучакlпlихся шкOлы искусств по вопросам

_J,рg:ц*рдqц qтв ия кOрр у пц ии

Один раз в год комиссия псl
противодейgтвиtо

корруuции
1.з. Размещение на сайте шкOJIы искусств ипформации

об антикоррlтlt{и oнHbix мероприятиях и
fiормативяой базы в сфере противOдействия
кOррупциrr

Постоянно Зам. директора
пtl УВР

Элькина Н.Ю,

2. Повышение эффективýости двятельЕости школы искусств
по кOррупции

2.1 }Iазначение ответственных лиц за 0существление
мероприятирi по профлптактике коtr]руIции в школе
искусств

Один раз в год
(сентябрь)

ýиректор
JIебелева О,У.

2.2. Разработка цJIана ь{ероприятий по
противOдействию коррупщии в школе искусств

Один раз в год
(сентябрь)

Комиссия по
IIротиводействлtю

коррупции
Z.э Ведение журнала учета регистраций заявлений о

кOрр}цционном правонарушении
По мере

поступления
хсалоб

Зам. директора
по УВР

Frд
- ".f Принятие мер, направленных flа решение

вопросов, касающихся борьбы с корр_упцией, гtо

результатам IIроверок Iшколы искусств

В течение года /{иректор
Лебедева О.У.

2.5 Организациr{ KoHTpojT;I за соблюдение\,1 Кодекса
этики и служебногсl поведения рабtэтниками
IIIкOJlы

В течение года Комиссия по
iIротиводействию

КОрр}iIIци}l
2.6 Контроль за целевьш{ испоJIьзованием

внебюджетных сродств школы искусств
Постоянно [иректор

Лебедева О.У.
2.7 Контроль за соблюдением требованrrй.

установленных Федерсr-шьным законом Ns44-ФЗ (О
контрактной системе в сфере зак}тIок,товаров,
работ, услуг д:rя обесшечения государственньD( и
муниципаJтьных нужд), анализ работы по

II0стоянЕо ýиректор
лебедева О,у

IIлан
МеРОПриЯтиЙ по протшводеЙствпю корр}тциЕв мупиццIIflльном казённом

обРазоватеJIъном учреждешии дополЕптельного образованшя <СосновGкаrr дsтская
ШКОЛа ИСrryсств>> Вятекоrrоляпского раЙона Кировской областш

на 2а22-2il23 учебньй rод



обоснован,иt0 начаJIьной цены контракта

2,8. Информирование родительской обtttественности 0
расходовани!I средствr Iтоступиtsших l] каqестве
добровольцыц.пожертвованIлй

По мере
постуIIле}lия

пожертвований

ýиректор
Лебедева ().У

3. ýальнейшее развитие правовой основы противодействшя коррупции

3.1

деятельнOсти в школе ис{уеств

Изучение fiередового ошыта деятельности
образовательЕых учреждений по противодействию
коррупции и подгOтовка в устаI-Iовленном порядке
прелложенилi по совершенствованию этой

В течение года Комиссия по
противодействиtо

корр}ттции

3,2. Обновление LlатериаIов по противодействию
корруIIции на информациOнньrх стеIlдах

I} Te.teHllи года комиссия гlо
противOдействию

корр}тц!{и

4. СоверШ*нýтвоваЕше рflботы школы исцryсств по профилактикЁ
. к{рруIIционЕьж идрутщ ýравоЕ!рушеsий

4.1. Проведение заседаний по противодействию
коррупции

Ёжекварта,чьно Комиссия по
противодействию

коррушции
4.2 ОргаIrизация занятий псl изучению

педагогическими работниками школы искусств
' законOдательства Российской Федерашии о

-др9:4Р9ДФ!]Ецц цоррупции

По мере
ilост}цления

/{иректор
Лебедева О.У.

4.з. Анаrиз деятельнOсти работникоý шкOлы искусств,
на которых возложены обязанности по
профилактике кOррупционньIх и других

_дрqр9ЕФуд9цци

В течении rода комиссия rrо

l]ротиводействию
коррупции

4.4. Озяакомление вновь принятых на рабо.гу с
антикоррупционньIýfи локалькыми нOрмаIивно,
правовыми актами.

1Io мере
поступления

,Г{елопроизвt}ýи,rель
Хазеева A,I".

ý. ПериодическOs шсследовflнше (мониторппг) уровня корруilцЕи и эффективItостп мsр,
принIlldаемь-rх по ее пр€дупрs}кдеццry и шо борьбе с usй в школе искусýтв

5.1 обобщение практики раесмотрения rкалоб и
обраlllений граждан, касаюшихся действия
(бездействия) педагогических работников,
связанных с коррупцией, и прtлнятие мер п0
l1овыIпению результативнOсти и эффективFIости

*рзýqцLq:ла" анным и обращен иями

Ежеквартально Комиссия по
лротивсдействию

к(}ррупции

5.2. Проведение ан{rлиза обрашений граждан на
предмет ныIичия фактов коррупцио}Iных
tiравонарушений.

IIо мере
IIоступления

Зам. директора
по УВР

rнтересов6, Меропрпятия по орrанизации уреryлирования конфликта
6.1. Реализация мероприятий по вьIJ{влению сдучаев

возникновения конфликта интересов, принятие
cBoeBpeMeHHblx мер IIо предотвраrцению и

урегудцрqванию таких сит,чаций.

rlo rrlepe

поступления
Комиссия по

противодействию
коррупrIии

6.2 Проверка контрагентOв rlреждения на предмет
аффилированности с работниками организации.

I1o мере
возникновения

конфликтов

комиссия rrо
IIрот}IвOдействию

коррупции



t

6.з Содействие урегулированию tsозникшегo
Коirф_irдц1з интересов.

По плере

вOзникнOвения
Комиссия по

rrрOтиводействию

с правоохранительными оргашами7,Взапмодействие

7.| Оказанлtе содействия тrравOOхранителъным
оpгaнaм в rrроведеt{ии проверок информации lrо
кOррупционным праtsояаруше}Iиям в школе

в течение года Комиссия по
противOдействию

кOррупции
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